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SOPIJAPUOLET

Koulutuksen ostaja

Rovaniemen koulutuskuntayhtyma, Lapin koulutuskeskus REDU

Yhteyshenkilo Leena Heikkinen

Puhelinnumero 040 578 0283

Osoite Korvanranta 50, 96300 Rovaniemi

sahkoposti leena.heikkinen@redu.fi

Laskutusosoite Verkkolaskut, OVT-tunnus 00370973110901 (CGl), valittdjatunnus: 003703575029

Tietopuolisen koulutuksen jarjestaja

Tampereen seudun ammattiopisto Tredu

Yhteyshenkil® Tarja Ronni
Puhelinnumero 050542 8511

Osoite PL217,33101 Tampere
Sahkoposti tarja.ronni@tampere.fi

Nayttojen jarjestajan nimi, mikali se on muu kuin tietopuolisen koulutuksen jarjestdja

Yhteyshenkilo

Puhelinnumero

Osoite

Sahkoposti

JARJESTETTAVA KOULUTUS

Tutkinto tai sen osa Talotekniikan ammattitutkinto, nuohouksen osaamisala
Jarjestamispaikka Tampere

Koulutuksen kesto 12.6.2023-31.12.2024

KOULUTUKSEN HINTA / Opiskelija

Paivia (kpl) Paivan hinta Hinta yhteensa

Henkilokohtaistaminen*

Puuttuvan osaamisen hankkiminen

Lshipaiva

Etapaiva

Ty6paikkakaynti

Naytot ja arviointi, sisaltaa matkat ym.

Koulutuksen hinta; TARJOUKSEN (Liite 1) MUKAINEN 5500 €

* Kun henkilékohtaistamisen hinta ei sisally valmistavan koulutuksen hintaan.
Koulutuksen hintaan lisataan arvonlisdavero 24 %.

Lapin koulutuskeskus REDU Korvanranta 50 | 96300 Rovaniemi etumi.sukunimi@redu.fi
oppilaitos OID:
1.2.246.562.10.97089006874 p. 040 578 0283 www.redu. fi
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KOULUTUKSEEN OSALLISTUVAT OPISKELUJAT

Nimi Ty6nantaja
XX XX
MAKSUEHDOT

1. Myyja laskuttaa vain toteutuneet teoriaopinnot/tutkintosuorituksen. Laskusta tulee olla seuraavat tie-
dot: milta ajalta laskutetaan, keta opiskelijaa lasku koskee, hankintasopimuksen numero, ldhi- ja eta-
padivien lukumaarat, laskutettavien tutkinnon osien suorituspaivamaarat.

2. Lapin koulutuskeskus REDU maksaa opintososiaaliset etuudet suoraan opiskelijalle OKM:n asetuksen
nro 679/2017 ja lain ammatillisesta koulutuksesta 531/2017 102§ mukaan.

SOPIMUKSEN EHDOT

1. Sopijapuolet voivat yhdessa tarpeen mukaan muuttaa sopimusta. Osapuoli voi purkaa sopimuksen, jos
toinen osapuoli on olennaiselta osalta jattanyt noudattamatta sopimusta.

2. Koulutuksen myyja laatii tutkintoon sisaltyvan tietopuolisen koulutuksen suunnitelman seka naytto- ja
arviointisuunnitelman tutkinnon osittain ja toimittaa siita kopion Lapin koulutuskeskus REDUun.

3. Mikali opiskelijaryhman koko poikkeaa sovitusta ja siitda aiheutuu opiskelijatydpaivan hintaan muutok-
sia, on siita sovittava erikseen.

4. Koulutuksen myyja lahettaa opiskelijalle ja tydnantajalle kirjallisen kutsun hyvissa ajoin ennen opiske-
lun ja/tai ndytto- ja arviointitilaisuuden alkamista.

5. Koulutuksen myyja ilmoittaa ostajalle, mikali opiskelijalla on poissaoloja tai han ei tule lainkaan koulu-
tukseen.

6. Koulutuksen ostaja ilmoittaa myyjalle, mikali oppisopimus keskeytyy tai purkautuu.

7. Koulutuksen myyja arvioi tietopuoliset opinnot tutkinnon osittain ja toimittaa opintojen paatyttya tut-
kintotodistuksen kopion Lapin koulutuskeskus REDUun.

8. Koulutuksen myyja siirtaa KOSKI-jarjestelmaan reaaliaikaisesti tutkinnon osien suoritetiedot. Suorite-
tietojen siirto on edellytys laskutukselle. Koulutuksen ostaja ilmoittaa myyjalle tiedonsiirrossa tarvitta-
vat OID —tiedot opintojen alussa.

|:| Tahan hankintasopimukseen voidaan lisata opiskelijoita asti.
|X| Jokaisesta uudesta opiskelijasta tehddaan oma hankintasopimus.

ALLEKIRJOITUKSET

Tata sopimusta on tehty samansisaltoiset kappaleet sopijapuolille.

Koulutuksen ostaja Koulutuksen myyja
Rovaniemella / 2023 / 2023
LITTEET

Liite 1: Tredun tarjous 12.5.2023
Liite 2: Tietosuojasopimus

Lapin koulutuskeskus REDU Korvanranta 50 | 96300 Rovaniemi etumi.sukunimi@redu.fi
oppilaitos OID:
1.2.246.562.10.97089006874 p. 040 578 0283 www.redu. fi



LIITE 1:
Tredun tarjous 12.5.2023

TAMPERE. Tarjous 1(6)

FINLAND
Jarjestamisluvan mukainen koulutuspalvelumyynti

Lapin koulutuskeskus REDU
Asiakkuusvastaava Jorma Raappana
Myllylammentie 23

98120 Kemijarvi

Sahkoposti Jorma Raappana REDU 2.5.2023

Tarjous Talotekniikan ammattitutkinnon nuohouksen osaamisalan muissa oppimisymparistéissa ta-
pahtuvasta koulutuksesta ja osaamisen arvioinnista (ndytot)

Koulutuksen jarjestaja Tampereen kaupunki
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu (Y-tunnus: 0211675-2)
PL217,33101 Tampere

Tarjouksen yhteyshenkilé  Tarja Ronni
Puh. 050 5428 511
Sahkoposti: tarja.ronni@tampere.fi

1. Jarjestettdva koulutus ja sen sisalto
Tarjouksemme koskee yhta opiskelijaa.

Talotekniikan ammattitutkinto, nuohouksen osaamisala, 150 osp
Tutkinnon osat Pakolliset tutkinnon osat 100 osp:

e Tulisijojen ja savuhormien nuohous, 50 osp
e Kiinteistdjen palo- ja asumisturvallisuuden
tarkkaileminen, 50 osp

Valinnaiset tutkinnon osat 50 osp:
e lImanvaihtojarjestelmien puhdistaminen, 25 osp

¢ |Imanvaihtojarjestelmien tasapainotus, 25 osp

Lisdksi Tredu tarjoaa tyoturvallisuuskorttikoulutuksen seka ensiavun peruskoulutuksen jarjestettavaksi
opiskelijalle.

Koulutus ja osaamisen arviointi (ndaytot) - toteutus

Tarjoamme Talotekniikan ammattitutkinnon nuohouksen osaamisalan muissa oppimisymparistoissa ta-
pahtuvaa koulutusta ja osaamisen arviointia (ndytot) oheisen alustavan toteutussuunnitelman mukai-
sesti ylla mainituista tutkinnon osista.
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FINLAND
Jarjestamisluvan mukainen koulutuspalvelumyynti

Lahiopetus toteutetaan padosin Tredun toimipisteissa ja oppimisymparistdissa Tampereella (mm. Ajokinkuja
6, 33800 TAMPERE / Hiedanranta, Tehdaskartanonkatu 13, 33400 TAMPERE). Osaaminen tutkinnon osittain
osoitetaan ensisijaisesti opiskelijan oppisopimustydpaikan soveltuvissa tyokohteissa tai tarvittaessa Tredun
osoittamissa nayttoymparistoissa Tampereella ja ymparistokunnissa.

Henkil6kohtaistaminen

Koulutuksen jarjestdja Lapin koulutuskeskus REDU vastaa henkilokohtaistamisesta ja mahdollisesti sithen
liittyvasta osaamisen tunnistamisesta seka tunnustamisesta. Tampereen seudun ammattiopisto Tredu toi-
mittaa muissa oppimisymparistdssa tapahtuvaa koulutusta ja osaamisen arviointia (ndytot) koskevat tie-
dot henkilokohtaisen osaamisen kehittdmissuunnitelmaa (HOKS) varten koulutuksen jarjestdjan pyyta-
malla tavalla.

2. Koulutuksen aikataulu
Koulutus toteutetaan oheisena olevan alustavan toteutussuunnitelman mukaisesti.
3. Koulutuksen hinta, maksuehdot ja laskutus

Koulutuksen veroton kokonaishinta on 5500 euroa. Sisdltda koulutuksen ja osaamisen arvioinnin (naytot)
alla mainituista tutkinnon osista ja tyoturvallisuuskorttikoulutuksen seka ensiavun peruskoulutuksen.
Osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen sisaltyy hintaan.

Koulutuksen ja osaamisen arvioinnin hinta / tutkinnon osa:
Pakolliset tutkinnon osat:
Tulisijojen ja savuhormien nuohous, 50 osp 1850 eur
e koulutus 1020 eur
e nayttd 700 eur
e tyoturvallisuuskortti 130 eur

Kiinteistdjen palo- ja asumisturvallisuuden 1650 eur
tarkkaileminen, 50 osp

e koulutus 820 eur

e nayttd 700 eur

e ensiavun peruskoulutus 130 eur

Valinnaiset tutkinnon osat:

IImanvaihtojarjestelmien puhdistaminen, 25 osp 1000 eur
e koulutus 300 eur
e naytto 700 eur

IImanvaihtojarjestelmien tasapainotus, 25 osp 1000 eur
e koulutus 300 eur
e naytto 700 eur
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FINLAND
Jarjestamisluvan mukainen koulutuspalvelumyynti

Uusintandytto / osaamisen arviointi
Osaamisen arvioinnin hintaan ei sisally mahdollisia uusintoja. Mahdollisista uusinnoista peritdan 1000 eur
/ osaamisen arviointi (naytto).

(Hinnat alv 0 %, veroton palvelu).

Opiskelijan erityiset ohjaus- ja tukitarpeet ja nayttéjen erityisjarjestelyt

Hinta ei sisalla opiskelijan mahdollisia erityisistd ohjaus- ja tukitarpeista muodostuvia kustannuksia
eivatka nayttdjen erityisen tuen jarjestelyitd. Mikali opiskelijalla on tarvetta nayttdjen erityisen tuen
jarjestelyihin, koulutuksen myyja tekee niista erillisen tarjouksen.

Laskutus kaksi kertaa vuodessa (kesdkuu/joulukuu). Opiskelijan poissaolo opintoihinsa kuuluvalta opis-

kelujaksolta ei vaikuta koulutuksen hintaan. Mikali opiskelija on poissa sovitusta naytosta, laskutamme

peruuntuneen nayton ostajalta. Mikali opiskelijan oppisopimus purkautuu kesken sopimuskauden, kou-
lutuksen jarjestaja laskuttaa ainoastaan toteutuneesta koulutuksesta.

Maksu on suoritettava 21 paivan kuluessa laskun paivayksesta. Laskutus tapahtuu verkkolaskutuksena
koulutuksen jalkeen.

4. Tarjouksen voimassaolo
Tredun kirjallinen tarjous on voimassa kolme (3) kuukautta sen paivayksesta.

Tarjouksen hyvaksymisesta ilmoitetaan sahkopostitse Tredun tarjouksen yhteyshenkildlle:
tarja.ronni@tampere.fi.

Sopimus katsotaan syntyneeksi, kun koulutuksen tilaaja ja Tredu ovat allekirjoittaneet erillisen palvelu-
sopimuksen. Voimaantulopaiva on myohaisin allekirjoituspaiva, ellei palvelusopimuksessa ole muuta
sovittu. Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia vasta, kun sitd koskeva paatos on saanut lainvoiman. Sopi-
mus on voimassa opiskelijan opiskeluajan seka tarvittaessa enintdan puoli vuotta alkuperdisen arvioidun
valmistumispaivan jalkeen.

Mahdolliset sopimusmuutokset tai lisdykset on tehtava kirjallisesti, ja ne tulevat voimaan, kun molem-
mat osapuolet ovat ne asianmukaisesti hyvaksyneet ja allekirjoittaneet toimivaltaisten edustajien toi-
mesta. Tehtdvaa palvelusopimusta tai sen mukaisia velvoitteita ei voida siirtda kolmannelle osapuolelle
ilman toisen osapuolen kirjallista suostumusta.

5. Vakuutukset
Mikali opiskelija saa palkkaa ldhijaksojen ajalta, hdn on vakuutettu tydnantajansa toimesta.

Mikali opiskelija ei saa palkkaa lahijaksojen ajalta, han on vakuutettu koulutuksen jarjestdjan (tilaajan)
toimesta. Tredu huolehtii omaa tyontekijaansa/kouluttajaa koskevista vakuutuksista.

% TAMPERE



TAMPERE. Tarjous 4(6)

FINLAND
Jarjestamisluvan mukainen koulutuspalvelumyynti

6. Alihankinta

Tredu voi kayttaa koulutuspalvelun tai lisdpalvelun tuottamisessa alihankkijaa. Tredu vastaa alihankkijan
toiminnasta kuten omastaan.

7. Vahingonkorvaus koulutuspalvelussa

Tredu ja koulutuksen tilaaja vastaavat itsenaisesti toiselle sopijapuolelle tai kolmansille osapuolille ai-
heuttamastaan vahingosta. Sopijapuolet eivat kuitenkaan ole vastuussa toisilleen palvelusopimuksen
kohteena olevan koulutuksen yhteydessa aiheuttamastaan valillisesta vahingosta, ellei vahinkoa ole ai-
heutettu tahallisesti tai torkealld tuottamuksella. Kaikissa tapauksissa sopijapuolen vastuun ylaraja toista
sopijapuolta kohtaan on enintadn koulutuksen tilaajan palvelusopimuksen perusteella Tredulle suoritta-
man maksun maaraan, ellei vahinko ole aiheutettu tahallisella teolla ja tai torkealla tuottamuksella.

Vahingonkorvausvaatimukset toista sopijapuolta vastaan on esitettava viipymatta, kuitenkin viimeistaan
kuuden (6) kuukauden kuluessa siitd hetkestd, jolloin vahinko tuli korvausta vaativan sopijapuolen tie-
toon.

Sopijapuoli ei ole vastuussa toiselle sopijapuolelle viivastyksen tai sopimusvelvoitteiden tayttamatta jaa-
misen aiheuttamista vahingoista siltd osin kuin syyna on ylivoimainen este. Ylivoimaisena esteena pide-
tdan ennakoimatonta tapahtumaa, joka estaa tai tekee kohtuuttoman vaikeaksi sopimusvelvoitteiden

tayttamisen maaraajassa.

Sopijapuolet eivat vastaa toisen sopijapuolen aiheuttamista virheista tai viivastyksista, eivatka alihankki-
jan virheesta tai viivastyksesta, joka on aiheutunut alihankkijan ylivoimaisesta esteesta.

8. Koulutusaineiston omistus- ja kdayttéoikeudet
Koulutusaineistolla tarkoitetaan koulutuksessa kdytettya tietoa ja aineistoa seka niihin liittyvia immateri-
aalioikeuksia. Koulutusaineiston luovutus koulutuksen tilaajalle tai koulutukseen osallistuneelle ei sisalla

tekijanoikeuden luovutusta, ellei siita sovita erikseen.

Koulutuksessa saavutettua tietotaitoa saa kayttaa vapaasti. Missdan tapauksessa koulutusaineistoa ei
saa kayttaa tilaajan kaupallisiin tarkoituksiin.

Koulutustilaisuuden tallentaminen on kiellettya, ellei siita sovita erikseen.

9. Virhe

Jos koulutuksessa, koulutusmateriaalissa tai muussa aineistossa havaitaan virheita tai puutteita, on kou-
lutuksen tilaajan reklamoitava havaitsemistaan puutteista viipymatta ja viimeistaan neljantoista (14) pai-

van kuluessa Tredun palvelusopimuksen yhteyshenkilolle.

Tredu selvittda virheen syyn ja korjaa sen omalla kustannuksellaan, jos virhe on johtunut Tredun
vastuulla olevasta seikasta.
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FINLAND
Jarjestamisluvan mukainen koulutuspalvelumyynti

10. Ylivoimainen este

Ylivoimaisena esteena pidetdan tapahtumaa, joka estaa tai tekee kohtuuttoman vaikeaksi sopimuksen
mukaisen suorituksen, ja jota sopijapuoli ei ole voinut kohtuudella ennakoida tai valttaa. Tallaisia ovat
sota, kapina, luonnonmullistus, yleinen energianjakelun keskeytyminen, tulipalo, lakko, saarto, valtioval-
lan asettama oleellinen rajoitus sopijapuolen toiminnalle tai muu yhta merkittava ja epatavallinen sopi-
japuolesta riippumaton syy. Ylivoimaiseksi esteeksi katsotaan myds Tredun kouluttajan sairastuminen.

Alihankkijan viivastys edelld mainituista syista katsotaan myds ylivoimaiseksi esteeksi.

Kumpikaan sopijapuoli ei ole vastuussa toiselle sopijapuolelle ylivoimaisesta esteesta johtuvista vahin-
goista tai viivastyksista. Sopijapuolen tulee ilmoittaa ylivoimaisesta esteesta toisen sopimuspuolen yh-
teyshenkildlle viipymatta kirjallisesti (esim. sahkopostitse).

11. Salassapito ja henkilotietojen kasittely koulutuspalvelussa

Tredu noudattaa julkisyhteisdna viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetussa laissa (621/1999)
sekd muussa lainsdadanndssa olevia salassapitoa ja julkisuutta koskevia saannoksia.

Sopijapuolet pitdvat toisiltaan saamansa salassa pidettavaksi merkityn tai muuten luottamukselliseksi tai
liikesalaisuudeksi katsottavan aineiston salassa eivatka kayta tietoja muihin kuin koulutuspalvelusta teh-
tavan palvelusopimuksen mukaisiin tarkoituksiin. Tredulla on kuitenkin velvollisuus noudattaa edelli-
sessa kappaleessa todetun mukaisia velvoitteitaan. Tama maarays on voimassa myos palvelusopimuksen
paattymisen jalkeen.

Salassapitovelvollisuus ei koske tietoa, joka on yleisesti saatavilla tai julkista tai jonka sopijapuoli on saa-
nut laillisesti haltuunsa muuten kuin toiselta sopijapuolelta.

Sopijapuolet huolehtivat omilla vastuualueillaan, ettd tietosuojaa ja salassapitoa koskevat sdadokset ja
viranomaisten antamat maaraykset otetaan huomioon.

Palvelusopimuksen liitteeksi tulee tietosuojasopimus. Tietosuojasopimusluonnos on tarjouksen liitteena.
12. Sopimuserimielisyydet

Palvelusopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritdan ratkaisemaan ensisijaisesti sopijapuolten valisissa
neuvotteluissa. Ellei neuvotteluissa |6ydeta ratkaisua, erimielisyydet ratkaistaan Pirkanmaan karajaoi-
keudessa.

13. Sovellettava laki

Palvelusopimukseen sovelletaan Suomen lakia.
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FINLAND
Jarjestamisluvan mukainen koulutuspalvelumyynti

14. Allekirjoitus
Tampereella 12.5.2023

Tampereen kaupunki
Tampereen seudun ammattiopisto Tredu

Ilkka Hakala
Koulutuspaallikko
Hervannan kampus

Liitteet Alustava toteutussuunnitelma
Tietosuojasopimusluonnos
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FINLAND

ALUSTAVA TOTEUTUSSUUNNITELMA

TALOTEKNIKAN AMMATTITUTKINTO,
nuohouksen osaamisala, nuohooja 150 osp

TUTKINTOKOULUTUS

Pakolliset tutkinnon osat 100 osp

Tulisijojen ja savuhormien nuohous, 50 osp

Kiinteistjen palo- ja asumisturvallisuuden tarkkaileminen, 50 osp
Valinnaiset tutkinnon osat 50 osp

llImanvaihtojarjestelmien puhdistaminen, 25 osp
llImanvaihtojarjestelmien tasapainotus, 25 osp

Tyopaikalla jarjestettava koulutus
Opiskelija opiskelee tutkinnon ammattitaitovaatimusten mukaiset tyétehtavat omalla tydpaikallaan tutkinnon
osittain.

Muussa oppimisympéristéssa tapahtuva koulutus / ldhiopetus
Lahiopetusta tutkinnon osittain alla olevan mukaisesti (aikataulumuutokset mahdollisia).
Lahiopetuspdiva on klo 8-16:

Tutkinnon osa / sisalto / ldhiopetusjakson ajankohta
Pakolliset tutkinnon osat
Tulisijojen ja savuhormien nuohous, 50 osp

1. jakso 2.-4.10.2023 (3 pv)
o  Tutkinnon perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset
ja hyvaksytyn suorituksen kriteerit. Osaamisen osoittaminen.
Nuohoustyon sisalto ja tekniikat
Tulisijan rakenteet ja hormituntemus
Alan lainsdadanto, maardykset ja ohjeet
Nokipalon syyt ja hoito
o Tyoturvallisuus ja tybergonomia
Tyoturvallisuuskorttikoulutus 5.10.2023 (1 pv)

O O O O

2. jakso 11.-13.12.2023 (3 pv)
o Muuratut tulisijat, muuratut piiput
o Lammitysjarjestelmat, keskuslammityskattilat,
polttoaineet
o Energiatalous
o P&iva tybkohteessa; tyotekniikan tarkkailu / palaute

Kiinteistojen palo- ja asumisturvallisuuden tarkkaileminen, 50 osp 6.—7.11.2023 (2 pv)
o Tutkinnon perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset ja

hyvaksytyn suorituksen kriteerit. Osaamisen osoittaminen.

Palotarkastusta ohjaavat maaraykset ja ohjeet

Turvallisuuden tarkkailu

rakentamismaarayskokoelma alaan liittyvilta osin

alkusammutusharjoitus

Palo- ja asumisturvallisuuden tarkkailuharjoitus (pientalo)kohteessa

O O O O ©O

Tampereen seudun ammattiopisto
PL 217, 33101 Tampere / puh. 03 565 611 / www.tredu.fi



TAMPERE

Ensiavun peruskoulutus, mikali opiskelijalla ei ole vdhintdan EA 1 -tason 8.-9.11.2023 (2 pv)
voimassaolevia ensiaputaitoja

Valinnaiset tutkinnon osat:

llmanvaihtojarjestelmien puhdistaminen, 25 osp 8.-12.4.2024 (5 pv)

o  Tutkinnon perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset
ja hyvaksytyn suorituksen kriteerit. Osaamisen osoittaminen.

o llmanvaihtojdrjestelman puhdistustarpeen

arviointi

Asennus- ja tyopiirustusten lukeminen

Ty6suunnitelman laatiminen

Puhdistustyoharjoitukset

Tyo6turvallisuudesta annetut maardykset ja

ohjeet

o Puhdistustyo tyokohteessa

O O O O

limanvaihtojarjestelmien tasapainotus, 25 osp 6. —8.5.2024 (3 pv)
o  Tutkinnon perusteiden mukaiset ammattitaitovaatimukset
ja hyvaksytyn suorituksen kriteerit. Osaamisen osoittaminen.
o llmavirtojen mittaus
o Mittalaitteet ja niiden kaytto,
puhdistus seka huolto
o Harjoitustyo6t
o Laadittavat dokumentit ja poytakirjat
o Mittaustyot tydkohteessa

Lahiopetus toteutetaan pasosin Tredun toimipisteissa ja oppimisymparistoissa Tampereella (mm. Ajokinkuja 6,
33800 TAMPERE / Hiedanranta, Tehdaskartanonkatu 13, 33400 TAMPERE). Muutokset aikatauluihin mahdolli-
sia.

Moodle verkko-oppimisymparisté
Opiskeluaineisto itseopiskelua varten tutkinnon osittain Moodle verkko-oppimisymparistossa. Lisaksi lahiope-
tuksen opiskeluaineisto opiskelijoiden kaytettavissa Moodlessa opiskeluajan.

OSAAMISEN OSOITTAMINEN JA ARVIOINTI
Opiskelija osoittaa ammattitaitonsa ndaytossa kaytannon tyétehtavissa. Nayttéympariston tulee mahdollistaa
tutkinnon osan ammattitaitovaatimusten ja hyvaksymiskriteerien mukainen osaamisen osoittaminen.

Osaaminen tutkinnon osittain osoitetaan ensisijaisesti opiskelijan oppisopimustydpaikan soveltuvissa tyokoh-
teissa tai tarvittaessa Tredun osoittamissa nayttoympaéristissa Tampereella ja ympaéristokunnissa.

Nayttopaivia on enintdan nelja. Naytot on mahdollista suorittaa, kunhan opiskelijalla on ammattitaitovaati-
musten ja hyvaksymiskriteerien mukainen osaaminen hankittuna. Lopullinen nayttdaikataulu maarittyy tdman
mukaisesti.

Tampereen seudun ammattiopisto
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Alustava ndyttéjen aikataulusuunnitelma:

Alustava ajankohta (esim. ke-
vt 2024/syksy 2024)

Alustava ndyttopaikka ja arvioijat
(opettaja/ty6elimin edustaja)

Pakolliset tutkinnon osat 100 osp

Tulisijojen ja savuhormien nuohous 50 osp

Kiinteistojen palo- ja asumisturvallisuuden
tarkkaileminen 50 osp

Valinnaiset tutkinnon osat 50 osp

llImanvaihtojarjestelmien puhdistaminen 25 osp

llImanvaihtojdrjestelmien tasapainotus 25 osp

Tampereen seudun ammattiopisto
PL 217, 33101 Tampere / puh. 03 565 611 / www.tredu.fi
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TAMPERE.
FINLAND LIITTE 2:

Ti et osuoj asopi nus

Tietosuojasopimus — henkil6tietojen luovutus
1. Yleistd

1.1. Tassa asiakirjassa sovitaan henkil6tietojen luovutuksesta sellaisissa tapauksissa, joissa Tilaaja luovuttaa
henkil6tietoja toiselle rekisterinpitajalle, ja ettd molemmat kasittelevat henkil6tietoja itsendisena rekiste-
rinpitdjand. Taman sopimuksen ehtojen noudattamisen lisdksi, osapuolet liittavat sopimuksen liitteeksi 1
kuvauksen luovutettavista henkil6tiedoista.

1.2. Tama asiakirja koskee lakisaateisen tehtavan hoitamiseksi luovutettavia henkilGtietoja sellaisessa tilan-
teessa, ettd molemmat Sopijapuolet hoitavat lakisaateista tehtavaa.

1.3. Henkil6tietojen luovutuksen osalta noudatetaan ensisijaisesti tatd Tietosuojasopimusta, mikali saman
toimittajan kanssa oleva muu sopimus on ristiriidassa tdman Tietosuojasopimuksen ehtojen kanssa.

1.4. Sopijapuolet noudattavat voimassa olevan tietosuojalainsdadannon edellyttamia menettelytapoja ja
henkilotietojen kasittelya ja suojaamista koskevia saannoksia.

1.5. Jos sopijapuoli on maksanut rekisterdidylle korvauksen tietosuojalainsdadadannon rikkomisen johdosta ai-
heutuneesta vahingosta, vastaa kumpikin sopijapuoli omista kustannuksistaan.

2. Osapuolten roolit henkilotietojen kasittelyssa
2.1. Kasiteltdessa henkilotietoja molemmat osapuolet toimivat itsendisina rekisterinpitdjina.

2.2. Henkilotietojen luovutuksen kohde, luonne ja tarkoitus seka henkildtietojen tyypit ja rekisterodityjen ryh-
mat kuvataan konkreettisesti tdman sopimuksen liitteessa 1 olevassa Henkilétietojen luovutuksen ku-
vauksessa.

3. Sopijapuolen yleiset velvollisuudet

3.1. Sopijapuoli toteuttaa asianmukaiset tekniset ja organisatoriset toimenpiteet, joilla se varmistaa, etta Ti-
laajan luovuttamien henkil6tietojen kasittely tapahtuu asetuksen ja lakien vaatimusten mukaisesti. Toi-
menpiteiden tarkoituksena on varmistaa henkil6tietojen lainmukainen kasittely seka kasittelyjarjestel-

mien ja palveluiden luottamuksellisuus, eheys, saatavuus ja vikasietoisuus.

3.2. Sopijapuoli ei kasittele eikd muulla tavoin hyédynna sopimuksen perusteella kasittelemiaan henkilotie-
toja muutoin kuin sopimuksen tdyttdmisen mukaisessa tarkoituksessa ja laajuudessa.

4. Sopimuksen allekirjoittaminen

4.1. Molemmat Sopijapuolet vahvistavat Palvelusopimuksen allekirjoittamisella sen, etta Palvelusopimuksen
allekirjoittaneilla on valtuudet taméan sopimuksen ja sen ehtojen solmimiseen.
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Liite 1: Henkil6tietojen luovutuksen kuvaus
Kuvaus luovutettavista henkil6tiedoista

1. Henkil6tietojen luovutuksen tarkoitus

Koulutuksen hankkiminen (laki ammatillisesta koulutuksesta 30 §): Talotekniikan ammattitutkinnon nuohouk-
sen osaamisalan muissa oppimisymparistoissa tapahtuvaa koulutusta ja osaamisen arviointia (naytot)

2. Henkil6tietojen luovutuksen peruste

Rekisterinpitdjan lakisaateisen tehtdavan hoitaminen.

3. Luovutettavien henkil6tietojen tyypit ja rekisteréityjen ryhmat

Opiskelijan tiedot:

nimi, henkildtunnus, oppijanumero, osoite, sdhképostiosoite, puhelinnumero, aikaisemmat opinnot ja niiden
arvosanat, opiskelijan henkilékohtainen osaamisen kehittamisen suunnitelma (HOKS)

Henkiloston tiedot:

ohjaavan opettajan tai yhteyshenkilén nimi, sdhkdpostiosoite, puhelinnumero

Tyopaikkaohjaajan tiedot:

tyopaikkaohjaajan nimi, séhkopostiosoite, puhelinnumero

4. Henkilotietojen luovutustapa

Tietojen luovutus sdhkopostitse salattuna.

5. Henkil6tietojen kasittelyn kesto

Molemmat Sopijapuolet toimivat rekisterinpitdjina ja Sopijapuolilla on rekisterinpitdjina itsenaiset oikeu-
det ja velvollisuudet suhteessa omiin henkilorekistereihinsa. Sopimuksen paattyminen ei johda tietojen
palautus- tai poistamisvelvollisuuteen suhteessa toiseen Sopimuspuoleen.

Jos tietosuojalainsdddantoon tai sen tulkintaa koskeviin suosituksiin, ohjeistuksiin tai maarayksiin tulee

muutoksia, jotka vaikuttavat tassd sopimuksessa maariteltyihin Sopijapuolten asemiin tai velvollisuuk-
siin, tata sopimusta voidaan niilta osin tarkistaa.
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